~APPELA CANDIDATY

m

Titre du Poste : DIRECTEUR DE LA COMMUNICATION, RELATIONS PUBLIQUES ET
PROTOCOLE

Référence . 0011/CEEAC/COM/SG/DCRPP/2025
Date limite de dépdt de candidature . 29 aofit 2025
Lieu d'affectation: Libreville, Gabon

Type de contrat . CDD de trois (3) ans renouvelable

Departement Secrétariat Général

Direction Communication, Relations Publiques et Protocole

- Toutes les Directions de la CEEAC ;

- Les Commissaires et Directeurs de la CEEAC ;
Relations - Traducteurs et interprétes

Fonctionnelles - Médias accrédités dans les différents Etats membres ;

- Services protocolaires des Pays hotes et les Autorités Gabonajses

compétentes (Police, Douanes, MAE)).

Le Directeur de la Communication, Relations Publiques et Protocole a pour mission d’assurerjla promotion

de I'image de marque de la Commission, de scs services ct de ses réalisations aupres de ses dit‘fclrcnts publics.

ATTRIBUTIONS PRINCIPALES I

- Elaborer et suivre la mise en ceuvre de la stratégic de Communication de la Commun:

! - Promouvoir I'image de marque de la Communauté aux plans régional et it en liaison |
1 avec les autres structures concernées ;
|

- Organiscr des conférences de presse et autres actions de LOHIHILHHLJUOII
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Collecter, synthétiser et mettre a disposition des informations sur lactualité

internationale concernant les différents secteurs ;

Administrer le site internet, en liaison avec la Direction en charge des Systémes d’Infofmation;

Collecter et diffuser des informations auprés des organisations Internationales, des lartenaires au

developpement et des Bureaux de liaison de la CEEAC dans les états membres et des It
Regir les relations avec les médias et autres services de communication :

Publier des supports de promotion institutionnelle de la Communauté :

Coordonner la rédaction et la publication du bulletin d’informations et de toutes autres publications

intéressant la Communauté ;
Coordonner le Centre de documentation et Archives ;
S’assurer du protocole et du cérémonial diplomatique lors des différentes rencontres :

Accueillir et encadrer les hotes de marque de la Commission ;

Accueillir, informer et orienter les usagers de la Commission en liaison avec le Service charge de

Paccueil ;

Assurer la gestion et 'encadrement protocolaire des réunions et des cérémonies :
Superviser I'organisation des déplacements des hauts responsables de la Commission :
Encadrer la gestion ct la traduction des documents ;
Assurer 'lnterprétariat au cours des réunions statutaires ;

Définir les objectifs des structures placées sous sa responsabilité par rapport a la straté

coordonner les activités et en contrdler les résultats ;

Etablir, proposer et suivre exécution du budget de sa Direction ;

Veiller a la bonne organisation de sa Direction et adapter les moyens humains et fatériels aux

objectifs a atteindre ;

Assister ses collaborateurs dans leurs fonctions et orienter leurs actions :
Garantir la production des rapports d’activités de sa Direction a destination de sa hiér
Evaluer périodiquement le personnel et proposer les évolutions et/ou les formations a

Assurer une bonne communication au scin de sa structure.

nationale et

titutions ;

rie définie, en

rchie

ngager ;

PROFIL EXIGE

|
|
|
|
|
|

Formation

I
| Etre titulaire d'un diplome d’¢tudes supéricures niveat
| Communication, Relations publiques, Relations |
‘ ;
l‘ politiques, Communication Institutionnelle, ou filier

[¢]
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Expérience

Avoir une experience professionnelle d’au moins huit (8) ans a d

*s niveaux de

responsabilit¢ similaire (Cf. article 13 du Statut du Personnel de IaﬁCEEAC) dans

une organisation au niveau national ou international.

Connaissances

- Afrique Centrale et Etats-membres de la CEEAC ;

- Institutions et organisations internationales de référence ;

- Comnnaissance du fonctionnement des organisations multilat
- Connaissance des Etats-membres ;

- Culture internationale et diplomatique ;

rales ;

- Culture générale en sciences politiques et relations internatipnales ;

- Connaissance en stratégies de Communication interne et externe ;

- Communication de crise ;

- Relations presse et gestion des médias (médias au sein de la C
meédias plus globaux (télévision, presse, radio, internet, rés
¢venementiel) ;

- Techniques et outils de communication ;

- Techniques de gestion de I'image et de la réputation ;
q g g P

EAC et autres

auX sociaux,

- Organisation d’événements et de campagnes institutionnellfl;
?

- Techniques de lobbying et relations avec les parties prenant

- Négociation et diplomatie ;

- Regles protocolaires (ordre des préséances, accueil officiel, ¢

- Organisation des réunions statutaires et Conférence de la (
officielles, conférences, rencontres bilatérales ;

- Coordination avec les services d’Etat ou instances dirigeante

- Techniques de planification et de gestion de projet ;

- Elaboration de plans de communication stratégiques ;

rémonies) ;
EEAC, visites

- Analyse d’imagine de marque, positionnement et veille conc

- Avoir la maitrise d’au moins une des quatre (4) langues de la
(Anglais, Espagnol, Francais, Portugais). La maitrise d’une au

la Communauté serait un atout.

rrentielle

ommunauté,

re langue de

Compétences

Techniques

- Avoir des habilités professionnelles et managériales avancée

- Avoir 'aptitude a concevoir, planifier, encadrer et évalue
importantes le cas échéant ;

des outils de communication

- Maitrise digitale

(rése

newsletters ...} ;

2

des équipes

ux sociaux,

- Redaction professionnelle (communiqueés, discoutsy:

-~ 3 sin , . = AR 2
- Communiquer de manicre écrite et orale face a'wff pub

et multiculturel ; i

- Concevoir des supports et des contenus d’inforhitaf
‘r’"g

. ; . & 5 (]
Assurer une veille médiatique et documentaire ; "%,’":_a *
]

dvistels, ...) ;

t niveau

Commission de la CEEAC / Appel a candidatures Directeur de la Communication, Relations Publiques et Protocole Page




- Gérer un fond documentaire ;

- Analyser et synthétiser des sources pour retranscrire une inf

- Geérer, coordonner et suivre des projets ;

- Organiser et piloter des réunions techniques avec
d’interlocuteurs en interne ou externe ;

- Gérer et négocier les relations avec des prestataires externes

- Gerer le protocole et le cérémonial diplomatique ;

- Connaissance des outils numériques ;

- Utiliser les applications spécifiques des domaines concernés,

primation;

fous types

comportementales - Capacité de négociation ;

- Leadership;
- Anticipation ;
- Orientation vers les résultats ;

Compétences - Capacités d’analyse et de synthése ;

- Sens de la discrétion et respect de la confidentialité ;
- Sens de I'innovation / créativité ;

- Sens du contact, de I'écoute et des relations humaines.

|
|
|

Rémunération - Salaire et avantages conformes a la grille des rémunérations dd la CEEAC.
- Etre ressortissant d’un Etat membre de la CEEAC ; il sera tenu o bmpte de
: I’équilibre géographique global entre les Etats membres dans Ids
Nationalité & genre
recrutements ;

- Les candidatures féminines sont encouragées.

- Une demande de recrutement motivée ;

- Un Curriculum vitae détaill¢ incluant les coordonnées complétes du candidat (nom et prénom,

5
| Le dossier complet, portant la référence - 001 1/CEEAC/COM/SG/DCRPP/2025 ct “bj,zac ry

adresse, t¢léphone, fax, e-mail) ;

Un certificat de nationalité ;

Un extrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu ;

Un extrait de casier judiciaire (bulletin n°3) datant de moins de trois mois ;

Des Copies certifices conformes des diplomes et titres académiques ou universitaires ;

Des Certiticals de travail et les documents attestant des réferences professionnelles ;

Un certificat médical ¢tabli par un médecin agréé attestant que le postulant est apte a

attester des qualités professionnelles et morales du candidat.

e

aue Couyp,

e

gNOMes,,

o

N Pie s“"‘a
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DE LA COMMUNICATION, RELATIONS PUBLIQUES ET PROTOCOLE », doit étre adrdssé par voie

clectronique uniquement, au plus tard le 29 aoot 2025 a 15 heures 30, heure de

Libreville a.
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